™4 Sociedade Recreio da Santissima Trindade de Sdo Miguel Arcanjo
NIPC 512004692 Utilidade Pablica — Despacho n.2 1957/2023, de 26/10/2023

CONVOCATORIA
DOMINGO, 22 DE JUNHO DE 2025

O Presidente da Assembleia-geral da Sociedade Recreio da Santissima Trindade de
Sao Miguel Arcanjo, tendo em conta o art.’ 17.°, Capitulo IV dos Estatutos da
mesma, convoca-o para uma reunido, na sua Sede Social, pelas 19:00 horas, com a
sequinte ordem de trabalhos:
1. Apreciacio, discussdo e votacdo da criacao do Conselho Consultivo;
2. Apreciacdo, discussdo e votacdo do Relatorio e Contas, respeitantes ao
altimo ano;
3. Apreciacao, discussdo e votacao do Parecer do Conselho Fiscal, respeitante
as contas do ultimo ano;
4. Eleicbes para os Orgdos Sociais para o biénio 2025/2027;
5. Qutros assuntos de interesse para a Sociedade.

INFORMACOES DE INTERESSE

Encontra-se aberto o periodo de apresentacao de listas para os Orgéos Sociais da
Sociedade, a Mesa da Assembleia-geral, que devem acomodar os seguintes
lugares:

Assembleia-geral

Presidente, Vice-presidente, 1.° Secretario e 2.° Secretario;

Direcao

Presidente, Secretéario, Tesoureiro, 1.° Suplente, 2.° Suplente e 3.° Suplente;
Conselho Fiscal

Presidente, Secretario, Relator, 1.° Suplente e 2.° Suplente.

Caso ndo apareca qualquer lista, sera eleita uma comissao de gestao para um ano,
em forma de votacdo a definir.

N3o se reunindo a maioria dos socios, a Assembleia-geral deliberara com o nimero
de sdcios que comparecerem.

NO FINAL DA REUNIAO HAVERA O TRADICIONAL BEBERETE!

Sao Miguel Arcanjo, 22 de abril de 2025

O Presidente da Assembleia-geral
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Saldo Sdo Miguel Arcanjo, Estrada Regional, 2, Sdo Miguel Arcanjo, 9940-312 Sdo Roque Pico
Site: trindadesaomiguelarcanjo.org

E-mail: SRSTSMA1974@hotmail.com
https://www.facebook.com/p/Sociedade-Recreio-da~Sant%C3%ADssima-Trindade—S%C3%A30-
Miguel-Arcanjo-100069563210804/?locale=pt




ORGAOS SOCIAIS 2025-2027 - PROPOSTA DE LISTA

Presidente

Vice-presidente
1.9 Secretario
2.9 Secretario

Presidente
Secretario
Tesoureira
1.° Suplente
2.2 Suplente
3.2 Suplente

Presidente
Secretario
Relator

1.2 Suplente
2.° Suplente

1.2 Membro
2.° Membro
3.° Membro
4.° Membro
5.2 Membro
6.° Membro
7.° Membro
8.2 Membro
9.2 Membro

ASSEMBLEIA-GERAL
José Anténio Cristiano de Sousa
Maria da Conceicao Brum da Costa Simas Jorge
José Herman de Simas Pires
Rui Miguel de Serpa Jorge

DIRECAO

Jodo Miguel Gomes Miranda

Hugo Filipe da Costa Jorge

Maria de Lourdes de Simas Miranda
Antonio Fernando Simas Pires
Cristina Maria de Serpa Jorge Garcia
Paulina Maria Garcia Pereira Soares

CONSELHO FISCAL
Mario Jorge Andrade Garcia
José Fernando de Sousa Simas
Maria Avelina Garcia Santos
Marco Goulart Chamacame Furtado
Steve Leal Pereira '

CONSELHO CONSULTIVO
Manuel de Simas Jorge
Maria Otilia de Sousa Simas
Miguel de Simas Miranda
Maria Jodo Vieira Gomes de Simas Miranda
Maria Teresa Garcia Custodio
Adalberto Luis de Simas Freitas
Antonio Manuel Vieira Gomes
Dinisa Maria Silva da Rosa
José Antonio Sousa da Silva

Assinatura do Proponente
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CONSELHO CONSULTIVO

(Composigiao)
O Conselho Consultivo da Sociedade Recreio da Santissima Trindade de Sao Miguel
Arcanjo é composto por um nimero minimo de sete (7) e méximo de quinze (15)
elementos, a serem designados pela Diregao da Instituicdo, cumprindo os termos e as
condigbes definidas pelos Estatutos da Sociedade, aprovado em Assembleia Geral de

Associados especificamente convocada para o efeito.

(Competéncia)
1. O Conselho Consultivo é o orgdo de consulta e apoio técnico da Sociedade Recreio
da Santissima Trindade de Sao Miguel Arcanjo, especialmente da Direcédo, em todos os
assuntos relativos a politica social desenvolvida e a sua intervencdo e ag&o estratégica,
a concecgao de iniciativas e de propostas, piojetos e atividades enquadradas nos seus
fins estatutarios.
2. Séo atribuicées do Conselho Consultvo da Sociedade Recreio da Santissima
Trindade de Sao Miguel Arcanjo, designadamente as seguintes:
a) - Apresentar iniciativas e propostas destinadas a angariar os recursos necessérios
para.a prossecucao dos fins estatutarios:
b) - Habilitar os diferentes érgéos de gestéo da Sociedade, em especial a sua Direcao,
com Relatérios, Pareceres e Apoios Técnicos e outros focalizados nas diferentes areas
de intervencéo/acdo da Sociedade, por sua iniciativa, ou a solicitagdo dos diferentes
orgéos de gestdo da Sociedade:
¢) - Acompanhar a realizagdo das diferentes atividades das respostas sociais da
instituicdo.
3.0 Conselho Consultivo retne ordinariamente duas vezes por ano, e
extraordinariamente sempre que entender ou for convocado pela Direcdo, Conselho
Fiscal ou Assembleia Geral.



Revisio dos Estatutos da Sociedade Recreio da S. S. Trindade
CAPITULO 1
Da Sociedade e seus fins

Artigo 1.°
Com sede no lugar de S. Miguel Arcanjo, freguesia e concelho de Sdo Roque do Pico, Agores, estd
constituida uma Sociedade denominada Sociedade Recreio da S. S. Trindade, regida, para todos os
efeitos, pela alteragdo dos presentes estatutos.

Artigo 2.°
Compde-se de ilimitado niimero de sécios, divididos em trés categorias, que sdo: socios fundadores,
socios efetivos e socios honorarios.
1.° Sdo socios fundadores os signatérios dos primeiros estatutos;
2.° Sio socios efetivos todos os que forem admitidos, nos termos dos estatutos;
3.° S0 socios honorarios aqueles que retinam as condigdes expressas no artigo 30.°

Artigo 3.°
A associagdo tem por fim promover o recreio ¢ cultura dos seus sécios.
$ 1.° Este objectivo sera prosseguido mediante divertimentos, jogos, festas e iniciativas de indole cultural
e outras a realizar na sua sede;
$ 2.° Far-se-4 anualmente a festa da S. S. Trindade, conforme a tradigdo religiosa e distribuir-se-4 um
jantar, salvo quando haja votos a cumprir por associados ou ndo associados.

Artigo 4.°
Os fundos da Sociedade compdem-se de coroas e ceptros de prata do Divino Espirito Santo, estandartes,
varas, lougas diversas, talheres, utensilios de cozinha variados, mobilidrio e ainda outros, uma Capela,
uma Sede Social e demais objectos ou propriedades, que, de futuro, possa adquirir.

CAPITULO 11
Da admissdo e exclusiio de sécios

Artigo 5.°
Para se adquirir o direito a socio € necessario:
1.° Ser proposto, devidamente identificado e aceite pela diregdo;
2.° Ser conceituado, ter perfil € bom comportamento.
Artigo 6.°
A aprovagio ou rejeigdo de socio pode fazer-se em qualquer época do ano.
Artigo 7.°
A rejeigdo de socio pela diregdo, podera ter recurso, para a assembleia geral.
$ Unico. S6 a maioria dos sécios podera resolver este recurso.
Artigo 8.°
Perde o direito de sdcio:
1.° O que niio cumprir as disposigdes destes estatutos depois de convenientemente advertido;
2.° O que deixar de satisfazer as quotas, tendo-lhe sido exigidas;
3.° O que, de qualquer modo prejudicar o bom nome da sociedade.

CAPITULO 111
Direitos e deveres dos socios

Artigo 9.°

E direito de todos os socios assistir as sessdes da assembleia geral.

Artigo 10.°
Os socios tém direito de votar e serem votados para os cargos da assembleia geral, direcdo e consetho
fiscal.

Artigo 11.°
S#o excetuados de votar e serem votados os s6cios menores de dezasseis anos.

Artigo 12.°
Das deliberagdes da diregdo haverd recurso para a assembleia geral no mais curto espago de tempo
possivel, devendo o recurso ser assinado pelo menos por cinco socios.



Artigo 13.°
Os s6cios em geral sdo obrigados:
1.° A cooperar, quanto possivel, para o engrandecimento social, patrimonial e econémico da sociedade.
2.° Ao desempenho do cargo para que forem eleitos, salvo justificagdo plausivel em que poderdo eximir-
se, sendo substituidos pelos seus substitutos.
3.° Ao pagamento de uma quota, salvo deliberagdo em contrario por quem de direito na sociedade.
$ tnico. Reconhecida a necessidade de ser elevada a quota, a assembleia-geral resolvera, sob proposta da
diregdo, acerca de ser adoptada esta medida.

CAPITULO IV
Da assembleia geral

Artigo 14.°

A assembleia-geral estara constituida sempre que se retinam 0s SOCios.
$ tnico. Nio se reunindo a maioria dos socios, a assembleia geral deliberara com o nimero de sécios que
comparecerem.

Artigo 15.°
Todas as votagdes que envolvam a apreciagdo de mérito ou demérito de qualquer pessoa e bem assim,
eleigdo de corpos gerentes s6 poderdo efectuar-se por escrutinio secreto.

Artigo 16.°
A mesa da assembleia-geral serd composta de presidente, vice-presidente e dois secretarios.

Artigo 17.°
A assembleia-geral tem uma sessdo ordindria por ano ¢ as extraordindrias que forem convocadas.
$ {inico. A sessdo ordindria tera lugar no domingo imediato  festa da S. S. Trindade, tendo por objectivo:
1.° A prestagdo de contas da festa e da geréncia anual que serdo lidas a assembleia;
2.° Eleger o0s novos corpos gerentes para a assembleia geral, diregdo e conselho fiscal, apurados da lista
mais votada de entre as que possam ser aceites a escrutinio;
3.° Caso ndo aparega qualquer lista a concurso, serd eleita uma comissdo de gestdo para o mandato de um
ano.

CAPITULO V
Da diregdo

Artigo 18.°
A diregdo compde-se de presidente, secretdrio, tesoureiro e os respectivos substitutos, eleitos anualmente
pela assembleia - geral.
Artigo 19.°
A falta ou impedimento de qualquer membro da diregdo sera preenchida pelo substituto.
Artigo 20.°
A diregfio reune-se ordinariamente:
1.° No segundo domingo ap6s a festa da S. S. Trindade de cada ano para dar posse a nova dire¢do ou
comissdo de gestdo que haja de a substituir.
2.° Extraordinariamente, quando o presidente o julgar necessario.
Artigo 21.°
A diregdo compete:
1.° Tratar e velar pela conservagdo das casas, mobilias e todos os utensilios e objectos pertencentes a
sociedade;
2.° Administrar os fundos da sociedade;
3.° Fazer registo de actas, novos s6cios, receitas, despesas e inventarios;
4.° Promover zelosamente o engrandecimento e prosperidade da associagéo;
5.° Pedir a convocagdo da assembleia geral quando o julgar necessario;
6. Prestar a assembleia geral e concelho fiscal, contas e relatérios da sua geréncia, com 0s documentos
comprovativos, sempre que lhe sejam exigidos;
7.° Determinar os actos de indole cultural e outros que sejam de utilidade para os fins da associagio.
Artigo 22.°
E vedado a diregdo:
1.° As despesas excederem as receitas, sem autorizagdo da assembleia geral;



2.° Conceder a casa da sociedade ou qualquer dos seus utensilios para fins que tragam prejuizos 4 mesma.
Artigo 23.°
Compete ao presidente:
1.° Ordenar as convocatorias para as sessoes da diregdo;
2.° Regular a ordem dos trabalhos das sessoes;
3°, Assinar o expediente e ordenar os pagamentos das despesas autorizadas pela dire¢do;
4° Observar como todos desempenham as fungdes que lhes foram confiadas e velar pelo seu
cumprimento.
Artigo 24.°
Ao secretario compete:
1.° Assistir 4s sessdes, lavrando as atas que serdo assinadas pelos membros da dire¢do;
2.° Elaborar o expediente da sociedade, toda a escrituragdo e contas que devem ser apresentadas a
assembleia geral, conforme o disposto no n.°1 do artigo 17.°.
Artigo 25.°
Compete ao tesoureiro:
1.° Arrecadar os rendimentos da sociedade, assinados os competentes recibos;
7 ° Satisfazer as ordens de pagamento assinadas pelo presidente;
3.° Ter meios de registo de receitas e despesas.

CAPITULO VI
Do conselho fiscal

Artigo 26.°
O conselho fiscal compde-se de trés membros efectivos, presidente, escriturdrio, relator e dois suplentes,
eleitos anualmente pela assembleia geral, com a expressa declaragdo de que esta aprovacdo lhes sera
retirada quando a sociedade se desvie dos fins para que foi constituida, ndo cumpra fielmente os estatutos
e ndo preste a quem de direito as informagdes que lhe forem solicitadas sobre assuntos da sua
especialidade;
1.° Ao conselho fiscal serdo aplicadas, respectivamente as disposi¢des do artigo 19°. do n.o 2.° do artigo
20.°.

Artigo 27.°
Ao conselho fiscal compete a fiscalizagdo de todos os atos da diregdo, assistindo as sessdes ordindrias
desta um dos seus membros, que tera voto consultivo.

Artigo 28.°
O conselho fiscal funcionara nos termos da lei e destes estatutos, com as atribui¢des e encargos inerentes.

CAPITULO VII
Disposicdes gerais

Artigo 29.°
Enquanto trés socios se declararem constituidos em associacio, ndo podera ela dissolver-se.

Artigo 30.°
O s6cio que durante cinco anos consecutivos tenha prestado a sua coadjuvagdo a associagdo podera passar
a s6cio honorério, mediante prévia deliberagdo da assembleia geral.

Artigo 31.°
0 sécio excluido em virtude do disposto no n°. 2.° do artigo 8.° podera ser de novo admitido, satisfazendo
a importéncia que dever a sociedade.

Artigo 32.°
Os estragos ou prejuizos, voluntarios ou por desleixo, nos utensilios da associagfo, pelos s6cios ou ndo
socios que deles fagam uso, no cumprimento dos votos a que se refere a ultima parte do artigo 3.°, serdo
pagos pelos culpados, pelo atual preco dos mesmos.

Artigo 33.°
A sociedade recebera qualquer donativo que os socios desejem oferecer além da sua quota e bem assim,
qualquer benfeitor, o que devera ser mencionado em ata da diregdo.



